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ПОЛОЖЕНИЕ

о Совете директоров ОАО ВКАБАНК 

1. Общие положения

1.1.   Настоящее Положение разработано в  соответствии с  действующим законодательством Российской Федерации и Уставом ОАО ВКАБАНК [далее по тексту Банк]. Положение определяет состав, функции и полномочия Совета директоров Банка, регламентирует его деятельность, порядок избрания и досрочного прекращения полномочий его членов, порядок его работы и взаимодействия с иными органами управления Банка.  
1.2.   Совет директоров Банка является постоянно действующим органом управления Банка. Совет директоров действует в интересах Банка и контролирует деятельность исполнительных органов Банка. 
1.3.   Совет  директоров  осуществляет общее руководство деятельностью Банка в промежутках между общим собранием акционеров, за исключением решения   вопросов,   отнесенных   к  компетенции  общего  собрания   акционеров.

1.4.    Члены  Совета  директоров   Банка  избираются   общим   собранием

акционеров кумулятивным голосованием в порядке, предусмотренном действующим законодательством и Уставом Банка. Совет директоров избирается в количестве 12 человек из числа акционеров.

1.5.   Членом  Совета  директоров  Банка может быть  только   физическое лицо, являющееся акционером Банка. Лица, избранные в состав Совета директоров Банка, могут переизбираться неограниченное число раз.

1.6.    Срок  полномочий членов Совета директоров исчисляется с момента избрания их  общим собранием акционеров до  следующего   годового   общего   собрания.

1.7. Решение общего собрания акционеров о досрочном прекращении полномочий может быть принято только в отношении всех членов Совета директоров Банка.

1.8.   Совет       директоров      не       вмешивается      в      оперативную    и распорядительную деятельность Правления Банка.

1.9.   Члены    Совета   директоров   обязаны   соблюдать   лояльность   по отношению к Банку. Они не вправе использовать предоставленные им возможности в целях, противоречащих Уставу или для нанесения ущерба имущественным и/или неимущественным интересам Банка.

2. Компетенция Совета директоров

2.1. К компетенции Совета директоров относятся:

1. определение приоритетных направлений деятельности Банка; 

2. созыв годового и внеочередного общих собраний акционеров Банка;

3. утверждение повестки дня общего собрания акционеров; 

4. определение даты составления списка акционеров, имеющих право на участие в общем собрании и другие вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров, связанные с подготовкой и проведением общего собрания акционеров; 

5. вынесение на решение общего собрания акционеров Банка следующих вопросов:

- о реорганизации Банка;

- о приобретении Банком размещенных акций в случаях, предусмотренных действующим законодательством;


- о принятии решения об участии в финансово-промышленных группах, ассоциациях и иных объединениях коммерческих организаций;

- о дроблении и консолидации акций;

- о принятии решений об одобрении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, в случаях, предусмотренных действующим законодательством;


- о принятии решений об одобрении крупных сделок в случаях, предусмотренных действующим законодательством;


- об увеличении уставного капитала Банка путем увеличения номинальной стоимости акций или путем размещения дополнительных акций посредством закрытой подписки;


- об утверждении внутренних документов, регулирующих деятельность органов Банка: Положения об общем собрании, Положения о Совете директоров, Положения о Правлении Банка, Положения о ревизионной комиссии.
6. увеличение уставного капитала Банка путем размещения Банком дополнительных акций в пределах количества и категорий (типов) объявленных акций;

7. утверждение внутренних документов Банка, за исключением внутренних документов регулирующих деятельность органов Банка, утверждение которых отнесено Уставом к компетенции общего  собрания акционеров и документов, утверждение которых отнесено к компетенции Правления Банка;

8. определение цены (денежной оценки) имущества, цены размещения и выкупа эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных действующим законодательством;

9. приобретение размещенных Банком акций, облигаций и иных ценных бумаг в случаях, предусмотренных действующим законодательством и Уставом, и определение их цены в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

10. утверждение проспекта эмиссии ценных бумаг и отчета об итогах выпуска (дополнительного выпуска) обыкновенных и привилегированных акций;

11. рекомендации по размеру выплачиваемых членам ревизионной комиссии Банка вознаграждений и компенсаций и определение размера оплаты услуг аудитора;

12. рекомендации по размеру дивиденда по акциям и порядку его выплаты; 

13. использование резервного фонда и иных фондов Банка;

14.
открытие филиалов и представительств Банка;

15.
утверждение регистратора Банка и условий договора с ним, а также расторжение договора с ним;

16.
одобрение сделок в совершении которых имеется заинтересованность, в случаях, предусмотренных действующим законодательством;
17. одобрение крупных сделок в случаях, предусмотренных действующим законодательством;

18. решение вопросов о внесении в Устав Банка изменений и дополнений, связанных с увеличением уставного капитала Банка в соответствии с действующим законодательством;

19. размещение Банком облигаций, конвертируемых в акции и иных эмиссионных ценных бумаг, конвертируемых в акции в случаях, предусмотренных действующим  законодательством и Уставом Банка;

20. принятие решения о размере и составе фондов Банка, направляемых на капитализацию, в пределах количества и категории (типа) объявленных акций с установлением порядка распределения дополнительных акций среди акционеров пропорционально их доле в уставном капитале Банка. Установление даты закрытия реестра (дата, на которую составляется список лиц, имеющих право на получение акций, оплачиваемых путем капитализации) и определение способа уведомления акционеров Банка о дате закрытия реестра;

21. принятие решения о списании с баланса Банка ссудной задолженности и иных активов в размере свыше трех процентов от величины собственных средств (капитала) Банка, признанных безнадежными и нереальными для взыскания, за счет сформированных резервов на возможные потери;

22. назначение руководителя службы внутреннего контроля; 
23. принятие решения о досрочном расторжении трудового договора с Президентом Банка по его личной инициативе;
24. иные вопросы, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации и Уставом Банка.

2.2. Вопросы,  отнесенные  к  компетенции  Совета директоров  Банка, не могут быть переданы на решение исполнительным органам Банка, кроме случая созыва общего собрания при досрочном прекращении полномочий состава Совета директоров.

2.3. В целях выполнения нормативных требований ЦБ РФ по организации внутреннего контроля в Банке, дополнительно к компетенции Совета директоров относятся следующие вопросы по осуществлению контроля за организацией деятельности Банка:

—
создание и функционирование эффективного внутреннего контроля;

—
регулярное рассмотрение на своих заседаниях эффективности внутреннего контроля и обсуждение с исполнительными органами Банка вопросов организации внутреннего контроля и мер по повышению его эффективности;

—
рассмотрение документов по организации системы внутреннего контроля, подготовленных исполнительными органами Банка, службой внутреннего контроля,  ответственным сотрудником по противодействию легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма, иными структурными подразделениями Банка, аудиторской организацией, проводящей (проводившей) аудит;

—
принятие мер, обеспечивающих оперативное выполнение исполнительными органами Банка рекомендаций и замечаний службы внутреннего контроля, аудиторской организации, проводящей (проводившей) аудит, и надзорных органов;

—
своевременное осуществление проверки соответствия внутреннего контроля характеру, масштабам и условиям деятельности Банка в случае их изменения;

—
контроль за функционированием системы управления банковскими рисками и оценка банковских рисков.

2.4.   
Совет директоров Банка подготовку к проведению  общего  собрания акционеров осуществляет в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

2.5. Советом  директоров  Банка  выносятся  вопросы на общее собрание акционеров  в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
3.Порядок  образования и состав  Совета директоров Банка

3.1.
    Акционеры, являющиеся владельцами в совокупности не менее чем 2 процентов голосующих акций Банка вправе выдвинуть кандидатов в Совет директоров Банка в срок не позднее чем за 30 дней после окончания финансового года.

В случае если предлагаемая повестка дня внеочередного общего собрания акционеров содержит вопрос об избрании членов Совета директоров Банка, акционеры, являющиеся владельцами в совокупности не менее чем 2 процентов голосующих акций Банка, вправе предложить кандидатов для избрания в Совет директоров Банка, в срок не менее чем за 30 дней до даты проведения внеочередного общего собрания акционеров.

Число кандидатов в одной заявке не может превышать количественного состава Совета директоров, определенного в Уставе Банка. 


Кандидаты на должности членов Совета директоров Банка должны соответствовать квалификационным требованиям, установленным действующим законодательством Российской Федерации и принимаемыми в соответствии с ними нормативными актами Банка России.

3.2.    Предложение  на  выдвижение  кандидатов  в Совет директоров оформляется   в  письменной форме с указанием имени представивших их акционеров (акционера), количества и категории (типа) принадлежащих им акций.


3.3.
   Предложение подписывается акционером или его доверенным лицом. Если предложение подписывается доверенным лицом, то прилагается доверенность, оформленная в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

Если инициатива исходит от акционера - юридического лица, подпись представителя юридического лица, действующего в соответствии с его уставом без доверенности, заверяется печатью данного юридического лица. Если требование подписано представителем юридического лица, действующим от его имени по доверенности, к требованию прилагается доверенность, оформленная в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

3.4.   Если годовое общее собрание акционеров не было проведено в сроки установленные Уставом Банка, полномочия Совета директоров Банка прекращаются за исключением полномочий по подготовке, созыву и проведению годового общего собрания акционеров.

3.5.   Совет директоров обязан рассмотреть поступившие заявки и принять  решение о включении в список кандидатур для голосования по выборам в Совет директоров выдвинутых кандидатов или об отказе во включении не позднее пяти дней после окончания сроков подачи предложений, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

3.6.  Решение об отказе о включении выдвинутых кандидатов в список кандидатур для голосования может быть принято Советом директоров в следующих случаях:

не соблюдены сроки подачи заявок, установленные в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

акционеры не являются владельцами необходимого для этого количества голосующих акций Банка;
предложение не соответствует требованиям Федерального закона "Об акционерных обществах" и иных правовых актов Российской Федерации;
вопрос, предложенный для внесения в повестку дня общего собрания акционеров Банка, не отнесен к его компетенции и не соответствует требованиям Федерального закона "Об акционерных обществах" и иных правовых актов Российской Федерации.

3.7.   Мотивированное   решение   Совета  директоров  Банка  об  отказе  о 

включении кандидата в список кандидатур для голосования по выборам в соответствующий орган Банка направляется акционеру (акционерам), выдвинувшим кандидата, не позднее трех дней от даты его принятия.

3.8.  Если выборы Совета директоров Банка не состоялись, то в течение 3 рабочих дней с момента признания их несостоявшимися действующий Совет директоров Банка обязан принять решение о созыве внеочередного общего собрания с пунктом повестки дня об избрании Совета директоров Банка.
Совет    директоров    устанавливает    срок     внесения    предложений    по  кандидатам в члены Совета директоров.
3.9.  Если количество членов Совета директоров Банка становится менее половины количества, предусмотренного Уставом Банка и настоящим Положением, оставшиеся члены Совета директоров обязаны в срок не более трех рабочих дней принять решение о созыве внеочередного общего собрания для избрания нового состава Совета директоров и установить срок для выдвижения кандидатов в члены Совета директоров.
4. Председатель Совета директоров

4.1.  Члены   Совета  директоров  на  первом  после  собрания  заседании избирают председателя Совета директоров и двух заместителей председателя Совета директоров из числа членов Совета директоров.

4.2.  Председатель   Совета   директоров    Банка    избирается    членами  Совета директоров Банка из их числа большинством голосов от общего числа  членов Совета директоров Банка. 

4.3.  Совет   директоров   вправе   в   любое   время   переизбрать   своего председателя  или заместителей большинством голосов от общего числа  членов Совета директоров.

4.4.  Председатель  Совета  директоров  Банка    организует   его   работу,  созывает заседания Совета директоров Банка и председательствует на них, организует на заседаниях ведение протокола, председательствует на общем собрании акционеров Банка.


4.5.  В случае  отсутствия   председателя   Совета  директоров  Банка,  его функции осуществляет  один из членов Совета директоров по решению Совета директоров Банка.

 4.6.  Председатель Совета директоров обеспечивает эффективную организацию деятельности Совета директоров и его взаимодействие с иными органами Банка.

5. Секретарь Совета директоров
5.1.   Члены  Совета  директоров  по  предложению  председателя  Совета 

директоров избирают секретаря Совета. Секретарем Совета директоров может быть как член Совета, так и лицо, не являющееся членом Совета директоров.Члены Совета директоров могут досрочно прекратить его полномочия. 

5.2.    Секретарь Совета директоров:

· обеспечивает строгое соблюдение порядка подготовки и проведения заседаний Совета директоров в соответствии с требованиями законодательства, Устава и иных внутренних документов Банка;
· организует и осуществляет во взаимодействии с другими органами и подразделениями Банка все необходимые мероприятия по подготовке и проведению заседаний Совета директоров Банка;

· уведомляет всех членов Совета директоров о проведении заседания Совета директоров, а в случае необходимости обеспечивает направление (вручение) им бюллетеней для голосования, собирает заполненные бюллетени, письменные мнения членов Совета директоров, отсутствовавших на заседании, и передает их председателю Совета директоров;

· оформляет протоколы заседаний Совета директоров;

· осуществляет регистрацию обращений акционеров и иных документов, касающихся вопросов деятельности Банка; 

· обеспечивает соблюдение требований к порядку хранения вверенных ему документов.

· ведет делопроизводство Совета директоров;
· доводит до исполнителей решения Совета директоров.

6. Вознаграждение членам Совета директоров
6.1. Членам   Совета   директоров   в   период    исполнения    ими   своих

обязанностей выплачивается вознаграждение и компенсируются расходы, связанные с исполнением функций членов Совета директоров. Размер и порядок выплаты  вознаграждения устанавливается общим собранием акционеров.

7. Организация работы  Совета директоров и порядок принятия решений  
7.1. Заседание     Совета     директоров     Банка    проводится    по   мере 

необходимости, но не реже одного раза в полгода.


Заседание Совета директоров Банка созывается председателем Совета директоров по его собственной инициативе, по требованию члена Совета директоров, ревизионной комиссии Банка или аудитора, Президента Банка.


7.2.
     Кворум для проведения заседания Совета директоров Банка должен составлять не менее половины от числа избранных членов Совета директоров Банка.

7.3.    
При определении наличия кворума и результатов голосования член Совета директоров, отсутствующий на заседании Совета директоров, может представить письменное мнение по вопросам повестки дня.
7.4.
    Решение на заседании Совета директоров Банка принимается большинством голосов членов Совета директоров Банка, принимающих участие в заседании, если действующим законодательством не установлено иное.
7.5.
   На заседании Совета директоров Банка секретарем Совета директоров Банка (а при его отсутствии - одним из членов Совета директоров по поручению председательствующего на заседании)  ведется протокол.


7.6.
   Протокол заседания Совета директоров Банка составляется не позднее трех дней после его проведения. В протоколе указываются:
место и время его проведения;
лица, присутствующие на заседании;
повестка дня заседания;
вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним;
принятые решения.

Протокол заседания Совета директоров Банка подписывается председательствующим на заседании и секретарем Совета директоров.

7.7.
   Протоколы заседаний Совета директоров предоставляются в соответствии с требованиями действующего законодательства Российской Федерации. 


7.8.
   Секретарь Совета директоров Банка несет ответственность за сохранность протоколов заседаний Совета директоров Банка.
8. Порядок принятия решений Совета директоров путем  заочного голосования

  8.1. Совет директоров вправе принимать решения в форме заочного голосования.

     8.2. Инициатором принятия Советом директоров решения в форме заочного голосования может быть член Совета директоров, Президент Банка, о чем они направляют соответствующие требования Председателю Совета директоров. 
8.3. Заочное голосование проводится с помощью бюллетеней для заочного голосования (опросных листов), рассылаемых членам Совета директоров.

8.4. Бюллетень для заочного голосования должен содержать:

8.4.1. указание на то, что бюллетень является бюллетенем для заочного голосования;

8.4.2. формулировки вопросов, которые ставятся на заочное голосование, а также варианты заочного голосования по нему, выраженные формулировками "за", "против", "воздержался";

8.4.3. дату и место окончания приема бюллетеней (не позднее 3 (трех) рабочих дней с даты направления бюллетеня);

8.4.4. место для подписи члена Совета директоров.

8.5. Вручение бюллетеней для заочного голосования и информационных материалов членам Совета директоров организуется секретарем Совета директоров по указанию Председателя Совета директоров.

8.6. Бюллетени для заочного голосования вручаются лично члену Совета директоров, либо уполномоченному им лицу (секретарю, помощнику и т.п.) под расписку.

8.8. Голос члена Совета директоров не учитывается при подведении итогов голосования и определении кворума, если бюллетень:

8.8.1. поступил в Совет директоров позднее установленной даты окончания приема бюллетеней;

8.8.2. не содержит подпись члена Совета директоров;

8.8.3. содержит более одного варианта голосования по вопросам повестки дня.

8.9. Принявшими участие в голосовании считаются члены Совета директоров, чьи бюллетени (письменные мнения) соответствуют требованиям настоящего Положения и были сданы в течение установленного срока в Совет директоров.

8.10. По итогам заочного голосования не позднее 3 (трех) дней с даты окончания приема бюллетеней составляется протокол за подписями Председателя и секретаря Совета директоров, к которому прилагаются все бюллетени, сданные на дату подписания протокола. Формулировки вопросов, поставленных на заочное голосование, должны соответствовать формулировкам протокола.

9. Взаимоотношения с другими органами управления и
контроля Банка
9.1. Решения   общего   собрания   акционеров,   принятые  в  рамках  его 

компетенции, являются для Совета директоров обязательными. Совет директоров ежегодно отчитывается о своей деятельности перед общим собранием акционеров.

На общих собраниях акционеров точку зрения Совета директоров представляет председатель Совета директоров. 
9.2. Исполнительные   органы   Банка    (единоличный  и  коллегиальный) 

организуют выполнение решений Совета директоров.

На заседаниях Совета директоров точку зрения исполнительных органов Банка представляет Президент Банка.
10. Процедура утверждения и внесения изменений в положение о Совете директоров Банка.

10.1. Положение  о  Совете  директоров  утверждается  общим  собранием 

акционеров. Решение об его утверждении принимается большинством голосов. 

10.2. Предложения  о  внесении  изменений  и  дополнений   в   положение 

вносятся в порядке предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации для внесения предложений в повестку дня годового или внеочередного общего собрания.

10.3.    Решение   о   внесении   дополнений   или   изменений   в  положение 

принимается общим собранием большинством голосов акционеров.

10.4.   Если   в   результате   изменения   законодательства  и  нормативных  актов Российской Федерации отдельные статьи настоящего положения вступают в противоречие с ними, эти статьи утрачивают силу и до момента внесения изменений в положение члены Совета директоров руководствуются законодательством и нормативными актами Российской Федерации.
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